江西工业技工学校素质拓展（军事化管理）

活动方案
一、活动主题

“淬火青春，铸就工匠魂”—技工院校学生军事化素质拓展
二、活动目的
通过二期（2024年12月-2025年1月，2025年2月-6月）的军事化管理素质拓展活动，培养学生的纪律意识、团队精神、责任感和使命感，提升学生的综合能力，营造良好的校园氛围，为学生的未来职业发展奠定坚实的基础。

三、参加人员

江西工业技工院校全体在校学生（约1800人）
四、时间安排
第1期：2024年12月-2024年1月

第2期：2025年2月-2025年6月
五、活动实施需求及理由
（一）需求

为了确保本次素质拓展（军事化管理）活动的高质量开展，拟聘请专业的拓展公司来协助完成活动。

（二）理由

专业拓展公司拥有正规的资质，丰富的经验和专业的教练团队，他们能够根据学校的具体需求和学生的特点，量身定制最适合的活动方案。在内务整理、校园安全与文明礼仪教育中，拓展公司的教官们将以严格的标准和规范的动作，对学生进行军事训练，帮助学生养成良好的纪律意识和自律习惯。突发事件演练，拓展公司会设计逼真的场景和科学的流程，让学生在模拟的环境中提高应急反应能力和自我保护能力。

技术要求 

教官须有一年以上相关工作经验，无刑事违法或处分犯罪记录（上岗前提供无犯罪记录证明）。

（一）宿舍内务整理

每周进行内务检查和评比，评选出优秀宿舍和个人。组织内务整理示范和培训，提高学生的内务整理水平。

（二）校园安全与文明礼仪

开展安全知识讲座，包括消防安全、交通安全、食品安全等。制定校园文明礼仪规范，开展文明礼仪宣传和教育活动。设立文明监督岗，对不文明行为进行纠正和劝导。

（三）突发事件演练

每期组织不少于2次突发事件演练，如防火、防震、防暴等应急演练。提高学生的应急反应能力和自我保护能力。

（四）国防教育

邀请军事专家进行国防教育讲座。组织学生观看国防教育影片。开展军事主题征文和演讲比赛。

（五）晨练与升旗

每周一至周五进行晨练，包括跑步、体操等。每周一举行升旗仪式，增强学生的爱国情感和集体荣誉感。

（六）其他活动安排
根据学生情况利用课余时间每月实时安排1次素质拓展活动

商务条款要求（总预算8.5万元，限价8万）。
（一）人员和工作要求：

2024年12月-2024年1月，活动期间2个月内公司至少安排不少于3名专业人员住校组织活动。
2.选拔优秀学生组建一支不少于40人学生教导队，负责日常训练和日间、晚间校园安全巡查、寝室巡查，排除隐患。

3.国防教育讲座、军事体验课和突发事件处置演练。
2025年2月-2026年6月，活动期间4个月内公司至少安排不少于3名专业人员住校组织活动。

2.国防教育讲座、军事体验课和突发事件处置演练。

3.组织学生教导队开展校园内日常训练和日间、晚间校园安全巡查、寝室巡查，排除隐患。

（二）活动拟达到效果
1. 提高学生纪律意识：严格的作息时间和纪律要求，让学生养成良好的自律习惯。

2.提高学生团队协作能力：通过团队活动和训练，增强学生的团队合作能力和沟通能力。

3. 提高学生身体素质：晨练和体能训练提高学生的身体素质和健康水平。

4. 提高学生内务整理水平：培养学生的自理能力和整洁习惯。

5. 提高学生校园安全意识：安全知识培训和演练，提高学生的安全防范意识和应急处理能力。

6. 提高学生文明礼仪：规范学生的言行举止，提升学生的文明素养。

7. 提高学生国防教育水平：增强学生的国防观念和爱国精神。

（三）考核结算

1.学保科成立考评小组，根据考核细则、素质拓展活动效果和班级拓展成效等进行考评打分。

2.自投标方正式提供服务起，经考评合格后每月 20日前向投标方支付上月度服务费。



